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Raport anual al Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul CA al CN APDM SA
Galati aferent anului 2025

I. Bazalegala si obiectul raportului

Prezentul raport a fost elaborat cu respectarea strictd a cadrului legal aplicabil, in conformitate cu
dispozitiile art. 55 alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificirile si completirile ulterioare. In acest sens,
documentul reflectd principiile de transparentd, responsabilitate si bunad administrare, consacrate de
legislatia in vigoare In materia guvernantei corporative.

Raportul are ca obiect prezentarea detaliata si sistematica a informatiilor referitoare la remuneratiile,
indemnizatiile, precum si la orice alte avantaje de naturd financiard sau nefinanciard acordate
membrilor consiliului de administratie si directorului general, in exercitarea atributiilor acestora.
Continutul raportului este structurat astfel incat sa asigure o imagine fideld, clara si completd asupra
politicii de remunerare si a modului de implementare a acesteia la nivelul societatii, in concordanta cu
cerintele legale incidente.

In conformitate cu prevederile art. 55 alin. (3) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 109/2011,
prezentul raport este prezentat Adunarii Generale a Actionarilor care aproba situatiile financiare
anuale, constituind un instrument esential pentru evaluarea modului de aplicare a politicii de
remunerare si pentru asigurarea transparentei fatd de actionari si alte parti interesate.

Totodatd, se mentioneazd ca raportul anual al Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul
Consiliului de Administratie al Compania Nationald Administratia Porturilor Dundrii Maritime S.A.
Galati aferent exercitiului financiar 2024 a fost avizat prin Hotdrarea Consiliului de Administratie nr.
1/13.03.2025 si ulterior prezentat Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor in sedinta din data de
24.03.2025, in vederea luarii la cunostinta si indeplinirii obligatiilor legale corespunzitoare.

II. Contextinstitutional

in anul 2025, in baza Hotirarii Consiliului de Administratie nr. 1/13.03.2025, membrii Consiliului de
Administratie desemnati prin Hotararile Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor nr. 1/09.01.2025
si nr. 3/28.02.2025 au aprobat constituirea si componenta Comitetului de Nominalizare si
Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie al Compania Nationald Administratia Porturilor
Dundrii Maritime S.A. Galati.
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Astfel, Comitetul de Nominalizare si Remunerare si-a desfagurat activitatea in perioada 28.02.2025 -
27.09.2025, avind urmaitoarea componenta:

¢ Munteanu Cristian Eugen — membruy;
¢ Roman Apostol Picu - membru.

Functionarea comitetului in intervalul mentionat s-a realizat in concordantd cu atributiile §i
responsabilititile stabilite prin cadrul normativ aplicabil, inclusiv cele prevdzute de Ordonanta de
Urgent3 a Guvernului nr. 109/2011, precum si prin reglementarile interne ale societatii.

Se mentioneazi ci, in perioadele 01.01.2025 - 27.02.2025 si 28.09.2025 - 31.12.2025, la nivelul
Compania Nationald Administratia Porturilor Dunarii Maritime S.A. Galati nu a existat un Consiliu de
Administratie statutar constituit, ca urmare a incetdrii contractelor de mandat provizorii ale
administratorilor prin ajungerea acestora la termen.

In absenta unui Consiliu de Administratie legal constituit, nu a fost posibila constituirea si functionarea
Comitetului de Nominalizare si Remunerare in cadrul acestor intervale, in conformitate cu principiul
subordondrii functionale a comitetelor consultative fatd de organul de administrare.

III. Principii privind remunerarea

Politica de remunerare aplicatd in anul 2025 la nivelul Compania Nationald Administratia Porturilor
Dundrii Maritime S.A. Galati a fost definit3 in corelare cu prevederile cadrului legal aplicabil, in special
ale Ordonantei de Urgenti a Guvernului nr. 109/2011, precum si cu dispozitiile contractelor de mandat
in vigoare.

in acest context, politica de remunerare a fost structurati pe baza urmitoarelor principii:

Legalitate si conformitate - remuneratiile au fost acordate in baza contractelor de mandat, In
concordanti cu prevederile legale incidente, fird instituirea unor drepturi suplimentare fata de cele
astfel stabilite.

Claritate si predictibilitate - structura remuneratiei a fost una determinatd, fundamentatd pe
elemente fixe, in absenta unor componente variabile sau conditionate de performanta.

Alinierea la responsabilititile functiei - nivelul remuneratiilor a reflectat atributiile si
responsabilititile aferente functiilor exercitate, astfel cum sunt prevazute in mandatele acordate.

Prudenti financiard - in vederea mentinerii unui echilibru bugetar si a unui control adecvat al
costurilor, nu au fost previzute sau acordate componente variabile ale remuneratiei, precum bonusuri
sau alte stimulente financiare.
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Conformitate contractuald - toate drepturile de natura financiara au fost acordate in limitele si
conditiile stabilite prin contractele de mandat.

Avand in vedere caracterul provizoriu al mandatelor exercitate in anul 2025, nu au fost stabilite si nici
implementate mecanisme de remunerare variabild sau scheme de bonusare, abordarea adoptata fiind
una conservatoare, in linie cu bunele practici de guvernanta corporativa.

IV. Structura remuneratiei

IV.1. Administratorii
IV.1.1. Componenta fixa

Administratorii provizorii ai Compania Nationald Administratia Porturilor Dundrii Maritime S.A. Galati
au beneficiat, pe durata exercitirii mandatelor, de o indemnizatie fixa lunara bruta in cuantum de
5.700 lei, nivel stabilit prin hotirare a Adunirii Generale a Actionarilor, in conformitate cu dispozitiile
art. 37 alin. (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011.

Indemnizatia a fost stabilita si acordatd in temeiul contractelor de mandat, in limitele cadrului legal
aplicabil, avand caracter exclusiv fix. Aceasta nu a inclus componente variabile, bonusuri sau alte
forme de stimulare financiarj, fiind configurati in concordanta cu natura provizorie a mandatelor gi
cu necesitatea asigurarii unui nivel adecvat de predictibilitate a cheltuielilor.

Determinarea cuantumului indemnizatiei s-a realizat cu respectarea plafonului legal prevazut de
legislatia in vigoare, respectiv in limita a maximum de trei ori media castigului salarial mediu brut
lunar aferent activititii desfasurate conform obiectului principal de activitate al societdtii, potrivit
datelor comunicate de Institutul National de Statistica.

Acordarea indemnizatiei a fost conditionatd de exercitarea efectivd a atributiilor specifice functiei,
fiind corelatd, in principal, cu participarea la sedintele Consiliului de Administratie. Participarea a
putut fi realizat3 fie in mod direct, fie prin reprezentare, in conditiile prevazute de actul constitutiv si
de reglementirile interne ale societitii. In perioada de raportare nu au fost identificate situatii care sa
conduci la neacordarea indemnizatiei in temeiul neindeplinirii obligatiilor de participare.

In consecint3, administratorii provizorii au beneficiat, pe durata exercitdrii mandatelor, pentru o
perioad3 cumulati de 8 luni in anul 2025, de o0 remuneratie bruta lunara fixa in cuantum de 5.700 lei,
acordati in conformitate cu hotirarile Adundrii Generale a Actionarilor si cu prevederile contractelor
de mandat aplicabile. Potrivit datelor centralizate si reflectate in Anexa nr. 1, intocmitd de
Compartimentul Resurse Umane si inregistratd sub nr. 53/03.02.2026, valoarea totald a
remuneratiilor aferente anului 2025 se ridica la suma de 296.400 lei.

IV.1.2. Componenta variabila
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In anul 2025, la nivelul administratorilor neexecutivi nu au fost stabilite si nu au fost acordate
componente variabile ale remuneratiei.

Contractele de mandat aplicabile nu au previdzut mecanisme de remunerare bazate pe indicatori de
performanti, obiective specifice sau alte criterii care sa conducd la acordarea de bonusuri, prime sau
alte stimulente financiare.

Absenta componentei variabile este determinata de caracterul provizoriu al mandatelor exercitate,
precum si de necesitatea mentinerii unui cadru de remunerare stabil si predictibil, In concordanta cu
principiile de prudenta financiara si cu bunele practici de guvernanta corporativa.

In aceste conditii, remuneratia administratorilor neexecutivi in anul 2025 a avut o structurd exclusiv
fixd, limitati la indemnizatia prevazuta in contractele de mandat.

IV.2. Directorul general
IV.2.1. Componenta fixa

Directorul general al Compania Nationald Administratia Porturilor Dundrii Maritime S.A. Galati a
beneficiat, in baza contractelor de mandat succesive incheiate, de o remuneratie brutd lunara fixa in
cuantum de 37.176 lei, stabilitd si acordatd in conformitate cu prevederile legale si contractuale
aplicabile.

Potrivit datelor centralizate si prezentate in Anexa nr. 1, intocmita de Compartimentul Resurse Umane
si inregistratd sub nr. 53/03.02.2026, valoarea totald a drepturilor de naturd salariald aferente anului
2025 este in cuantum de 470.682 lei, din care suma de 446.112 lei reprezintd remuneratia aferentd
celor 12 luni (12 luni x 37.176 lei), iar diferenta de 24.570 lei reprezinta drepturi acordate cu titlu de
concediu de odihna neefectuat, achitate in luna aprilie 2025.

Remuneratia a fost stabilitd prin hotarari ale Consiliului de Administratie, in exercitarea atributiilor
conferite de cadrul legal si statutar, si este prevazutd in mod expres in contractele de mandat
aplicabile. Aceasta a avut caracter exclusiv fix, nefiind prevazute sau acordate componente variabile
ori alte forme de stimulare financiara suplimentara.

Pe parcursul anului 2025, remuneratia a fost acordatd In baza unor contracte de mandat succesive,
dupd cum urmeaza:

» 1In perioada 22.11.2024 - 22.04.2025, conform Hotararii Consiliului de Administratie nr.
33/07.11.2024 si contractului de mandat nr. 15982/08.11.2024, remuneratia brutd lunara
fiind de 37.176 lei;

e 1In perioada 23.04.2025 - 22.09.2025, conform Hotararii Consiliului de Administratie nr.
3/24.03.2025 si contractului de mandat nr. 3823/28.03.2025, remuneratia bruta lunara fiind
de 37.176 lei;

4
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e 1in perioada 23.09.2025 - 31.12.2025, conform Hotdririi Consiliului de Administratie nr.
14/28.08.2025 si contractului de mandat nr. 10310/29.08.2025, remuneratia brutd lunara
fiind de 37.176 lei.

Nivelul remuneratiei a fost mentinut constant pe intreaga perioada de referint3, in toate contractele
de mandat succesive, ceea ce evidentiaza caracterul stabil al politicii de remunerare aplicate la nivelul
functiei executive.

Structura remuneratiei a fost determinata contractual, avind un caracter predictibil, in concordanta cu
specificul mandatelor exercitate. Remuneratia a avut 0 componenti fixa, stabilitd in limitele previzute de
cadrul legal aplicabil, nivelul acesteia fiind corelat cu gradul de indeplinire a indicatorilor de performanta
prevazuti de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011.

In acest sens, acordarea nivelului maxim al remuneratiei directorului general a fost determinata de
indeplinirea indicatorilor de performanta relevanti, respectiv cei privind nivelul datoriilor restante,
realizarea programului de investitii si rezultatul contabil

IV.2.2. Componenta variabila

In anul 2025, la nivelul directorului general nu au fost stabilite si nu au fost acordate componente
variabile ale remuneratiei.

Contractele de mandat aplicabile nu au previzut acordarea de bonusuri, prime sau alte forme de
stimulente financiare conditionate de indeplinirea unor indicatori de performanta.

In consecint3, remuneratia directorului general a avut o structurd exclusiv fix3, limitats la drepturile
prevazute In contractele de mandat, firi includerea unor elemente de naturd variabila.

IV.3. Sinteza remuneratiilor acordate in anul 2025

Categoria P . Gt Perioada Baza de acordare Observatii
remuneratie |brut lunar g

Administratori | Componenti 5.700 lei Mar -Sept si Hotdrarea AGA + Corelata cu

neexecutivi fixa ) Dec 2025 contracte de mandat || participarea
Administratori | Component3 | Nu a fost ) i Mandate
neexecutivi variabild cazul provizorii

Hotdrarea CA nr.
: Componentd .122.11.2024 - 33/07.11.2024 + Nivel
HREctor gemetal fixa 217518 22.04.2025 contract nr. constant
15982/08.11.2024
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A — 4

Categoria Tip : Cuzambn Perioada Baza de acordare Observatii
remuneratie || brut lunar
Hotararea CA nr.
37.176 lei zzséogézztlozzy,; 3/24.03.2025 + contract
e nr.3823/28.03.2025
Hotararea CA nr.
. |23.09.2025 - 14/28.08.2025 +
176 e 31.12.2025 contract nr.
10310/29.08.2025
Director general Compon?r,]ta Nu a fost = - Man.d at?.
variabila cazul provizorii

IV.4. Dispozitii privind conformitatea fiscala si raportarea

Societatea a calculat, retinut si virat impozitele, taxele si contributiile aferente remuneratiilor
acordate, in conformitate cu dispozitiile legale In vigoare.

Remuneratiile si celelalte drepturi acordate administratorilor si directorului general sunt reflectate in
situatiile financiare anuale si vor fi ficute publice pe pagina de internet a societtii, dupa aprobarea

acestora de catre Adunarea Generald a Actionarilor.

V. Considerentele ce justifica orice schema de bonusuri anuale sau avantaje banesti/nebanesti

In conformitate cu prevederile cadrului legal aplicabil in materia guvernantei corporative, precum si
cu dispozitiile contractelor de mandat incheiate la nivelul Compania Nationald Administratia
Porturilor Dundrii Maritime S.A. Galati, drepturile acordate administratorilor si directorului general,
altele decit cele de naturd remuneratorie, sunt stabilite in considerarea necesitdtii asigurarii
conditiilor adecvate pentru exercitarea atributiilor specifice functiilor de conducere.

Aceste drepturi au caracter functional si operational, fiind destinate sprijinirii activitatii desfagsurate
ininteresul societdtii i asigurarii unei exercitari corespunzatoare a mandatului, in limitele si conditiile
prevazute de legislatia In vigoare, de actul constitutiv si de hotararile organelor societare.

In acest context, nu au fost instituite scheme de bonusuri anuale sau alte mecanisme de remunerare
variabil3, drepturile acordate fiind limitate la cele prevazute expres in contractele de mandat.

V.1. Alte drepturi oferite administratorilor

Alte drepturi oferite administratorilor conform contractelor de administrare:
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decontarea cheltuielilor de deplasare, cheltuielilor de cazare, precum si a altor cheltuieli
realizate in interesul Societitii, pe baza documentelor justificative In conformitate cu
prevederile legale si reglementdrile interne ale Societatii;

angajarea de asistentd din partea unor specialisti , experti externi, in vederea indeplinirii
sarcinilor sale, in conformitate cu prevederile legale in vigoare si cu avizul Consiliului de
Administratie, onorariile plitite pentru aceste servicii fiind comunicate ulterior citre Adunarea
Generald a Actionatilor;

asigurare pentru raspundere profesionald - prima de asigurare 1.000 euro/asigurat anual;

V.2. Alte drepturi oferite directorului general

Alte drepturi oferite directorului general, conform contractului de mandat in perioada 01.01.2025 -
31.12.2025::

dreptul de a solicita decontarea indemnizatiei zilnice de delegare in cuantum de 2% din
remuneratia fixd brut3 lunara/ zi pentru deplasdrile in interiorul tarii;

decontarea cheltuielior de cazare de maxim 200 euro/zi pentru deplasdrile in interiorul tarii;
decontarea indemnizatiei zilnice de delegare in cuantum de 200 euro/ zi pentru deplasarile in
exteriorul {arii;

decontarea cheltuielior de cazare de maxim 300 euro/zi pentru deplasarile in exteriorul tarii;
decontarea cheltuielilor de transport in interesul Societatii la clasa I pe orice distanta, orice fel
de tren, cu navele de cilitori dupd tariful clasei I, cu avionul pe orice distanta clasa economic,
cu mijloacele de transport auto ale Societatii;

asigurare pentru raspundere profesionala - primé de asigurare 1.000 euro anual;

dreptul de a beneficia de concediu de odihnd raportat la durata mandatului;

asigurarea medicala incheiata la nivel de societate;

drepturile stabilite de legislatia privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale, inclusiv dreptul de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale, legislatia
privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, precum si
din legislatia privind asiguririle de sdnatate, potrivit art. 152 al. 3 din Legea nr. 31/1990;
dreptul la autoturism, sofer si carburantul aferent pe perioada contractului de mandat;

un telefon mobil, un notebook, o tabletd iPad pentru a fi intrebuintate in activitatea curenta In
conformitate cu reglementdrile interne ale societatii.

Tn ceea ce priveste impactul financiar al drepturilor mentionate, cheltuielile totale aferente anului 2025,
generate de deplasarile, cazarea si transportul directorului general, efectuate in interesul societatii, s-au
ridicat la suma de 105.781,68 lei, conform datelor comunicate de structurile de specialitate ale societatii.

in acest sens, potrivit adresei nr. 1498/SFVA/05.02.2026 emis3 de Serviciul Financiar, Valorificéri Active,
anexatd prezentului raport, aceste cheltuieli au fost fundamentate si efectuate in legatura directa cu
exercitarea atributiilor prevazute in contractul de mandat
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VI Eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate

in conformitate cu prevederile cadrului legal aplicabil si cu clauzele contractelor de mandat incheiate
la nivelul Compania Nationald Administratia Porturilor Dun&rii Maritime S.A. Galati, in anul 2025 nu
au fost stabilite si nu au fost acordate scheme de pensii suplimentare sau anticipate in favoarea
membrilor Consiliului de Administratie sau a directorului general.

Contractele de mandat aplicabile nu au previzut acordarea unor astfel de beneficii, iar la nivelul
societitii nu au fost instituite mecanisme de natura sa genereze drepturi suplimentare de tip pensie,
altele decat cele rezultate din sistemele publice de asigurdri sociale, reglementate de legislatia
nationald in vigoare.

Tn consecint3, drepturile persoanelor care exercit3 functii de administrare si conducere au fost limitate
la cele previzute in mod expres in contractele de mandat si in cadrul legal aplicabil, fara includerea
unor beneficii de tip pensie suplimentara sau anticipata.

VIL Informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociata, cuantumul daunelor
- interese pentru revocare fara justa cauza

VIL.1. Administratorii
VIL.1.1. Administratori provizorii

In cursul anului 2025, contractele de mandat ale administratorilor provizorii din cadrul Compania
Nationald Administratia Porturilor Dundrii Maritime S.A. Galati au fost incheiate in baza hotdrarilor
Adunirii Generale a Actionarilor, pentru perioade determinate, corespunzitoare caracterului
provizoriu al acestora.

Astfel, contractele de mandat au avut urmatoarele durate:

Picu Roman Apostol - contract mandat nr. 2705/03.03.2025, durata 28.02.2025 - 27.09.2025;
Girld Laura Diana - contract mandat nr. 2702/03.03.2025, durata 28.02.2025 - 27.09.2025;
Branzi Vlidut - contract mandat nr. 2692/03.03.2025, durata 28.02.2025 - 27.09.2025;
Vasilache Nicusor - contract mandat nr. 2703/03.03.2025, durata 28.02.2025 - 27.09.2025;
Munteanu Cristian Eugen - contract mandat nr. 2700/03.03.2025, durata 28.02.2025 -
27.09.2025;

Mirica Cristian — contract mandat nr. 2698/03.03.2025, durata 28.02.2025 - 27.09.2025;

. Fatu Carmen-Simona - contract mandat nr. 428/10.01.2025, durata 10.01.2025 - 09.06.2025,
respectiv contract mandat nr. 5907/21.05.2025, durata 10.06.2025 - 09.11.2025.

R
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Durata acestor contracte a fost stabiliti in conformitate cu dispozitiile legale aplicabile, reflectand
caracterul temporar al mandatelor pand la finalizarea procedurilor de selectie si numire a
administratorilor cu mandat complet.

Contractele incheiate nu au previzut clauze privind daune interese pentru revocare fara justa cauza
VIL1.2. Administratori cu mandat pe patru ani

in cursul anului 2025, prin hotararea adunirii generale a actionarilor nr 12/11.08.2025, s-a diminuat
numirul membrilor de administratie de la 7 la 5 membri si au fost operate modificarile
corespunzitoare si in Statutul CN APDM SA. Procedura de selectie a administratorilor s-a realizat
pentru un numar de 5 membri.

In urma finalizirii procedurii de selectie a administratorilor, prin Hotdrarea Adundrii Generale a
Actionarilor nr. 13/19.12.2025, au fost incheiate contracte de mandat cu durata de patru ani, dupa
cum urmeaza:

1. Branzi Vlidut - contract mandat nr. 16631/23.12.2025, durata 22.12.2025 - 21.12.2029;

2. Costea Marcela Daniela - contract mandat nr. 16627/23.12.2025, durata 22.12.2025 -
21:12.2029;

3. Danaila Angelica - contract mandat nr. 16629/23.12.2025, durata 22.12.2025 - 21.12.2029;

4, Fatu Carmen-Simona - contract mandat nr. 16630/23.12.2025, durata 22.12.2025 -
21.12.2029.

Se mentioneazi ci un post de administrator a ramas vacant, ca urmare a refuzului de acceptare a
mandatului de citre persoana desemnata.

VIL.1.3. Rispunderea contractuala si daune-interese
In conformitate cu prevederile contractelor de mandat, precum si cu dispozitiile legale aplicabile si ale
actului constitutiv al societitii, administratorii rdspund pentru prejudiciile cauzate societatii ca

urmare a neindeplinirii sau indeplinirii defectuoase a obligatiilor ce le revin.

Societatea are dreptul de a solicita daune-interese in astfel de situatii, In conditiile legii si ale
contractelor de mandat.

Potrivit informatiilor analizate pentru perioada de raportare, nu au fost identificate situatii care sa fi
determinat angajarea raspunderii administratorilor sau acordarea de daune-interese.
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VIL.1.4. Perioada de preaviz

Contractele de mandat au previzut, in cazul renuntirii la mandat de citre administrator, obligatia
notificirii societitii cu cel putin 30 de zile lucritoare anterior datei la care incetarea urmeaza sa
produca efecte.

Aceasti prevedere asigura continuitatea activitatii de administrare §i permite adoptarea masurilor
necesare pentru inlocuirea administratorului in conditiile legii.

VIL.2. Directorul general
VIL.2.1. Durata contractelor de mandat

In cursul anului 2025, functia de director general in cadrul Compania Nationald Administratia
Porturilor Dunirii Maritime S.A. Galati a fost exercitati in baza unor contracte de mandat succesive,
incheiate in conformitate cu hotirarile Consiliului de Administratie si cu prevederile legale aplicabile.

Astfel, durata contractelor de mandat a fost urmatoarea:

« Costea Marcela-Daniela - contract de mandat nr. 15982/08.11.2024, in perioada 23.11.2024 -
22.04.2025;

« Costea Marcela-Daniela - contract de mandat nr. 3823/28.03.2025, in perioada 23.04.2025 -
22.09.2025;

« Costea Marcela-Daniela - contract de mandat nr. 10310/29.08.2025, incheiat pentru perioada
23.09.2025 - 22.02.2026, prelungit prin Actul aditional nr. 1/16.01.2026, inregistrat la nivelul
societdtii sub nr. 569/16.01.2026, aprobat prin Hotdrarea Consiliului de Administratie nr.
1/15.01.2026..

Incheierea si prelungirea acestor contracte de mandat succesive reflecta caracterul provizoriu al
exercitirii functiei de director general pe parcursul perioadei de raportare.

La data intocmirii prezentului raport, Comitetul de Nominalizare si Remunerare, impreund cu un
expert independent, deruleazi procedura de selectie pentru ocuparea functiilor de director general si
director economic, estimandu-se finalizarea acesteia pana la sfarsitul lunii aprilie 2026.

VIL.2.2. Rispunderea contractuala si daune-interese

In conformitate cu prevederile contractelor de mandat, precum si cu dispozitiile legale aplicabile si ale

actului constitutiv al societitii, directorul general rdspunde pentru prejudiciile cauzate societatii ca
urmare a neindeplinirii sau indeplinirii defectuoase a obligatiilor ce ii revin.

10



C.N. ADMINISTRATIA PORTURILOR DUNARII MARITIME S.A. GALATI

A

SNy TELEFON : 0236/460660 -61-62-63 Fricre
- if"hﬁtim L FAX: 0236/460140 BUREAU VERITAS

v E-mail: apdm@apdmgalati.ro Cenitication

Societatea are dreptul de a solicita daune-interese in astfel de situatii, in conditiile stabilite prin
contractul de mandat si prin cadrul legal aplicabil.

Potrivit informatiilor analizate pentru perioada de raportare, nu au fost identificate situatii care sa fi
determinat angajarea raspunderii directorului general sau acordarea de daune-interese.

VII.2.3. Perioada de preaviz

Contractele de mandat au previzut, in cazul renuntirii la mandat de catre directorul general, obligatia
notificdrii societitii cu cel putin 30 de zile lucrdtoare anterior datei la care Incetarea urmeaza sa
produca efecte.

Aceastd prevedere contribuie la asigurarea continuitdtii activitatii executive si la posibilitatea
adoptirii m3surilor necesare pentru desemnarea unei noi conduceri, in conditiile legii.

VIII. Concluzii

Pe baza informatiilor analizate si a documentelor avute in vedere la intocmirea prezentului raport, se
pot formula urmitoarele concluzii privind politica de remunerare aplicatd in cadrul Compania
Nationald Administratia Porturilor Dunarii Maritime S.A. Galati in anul 2025:

1. drepturile acordate administratorilor si directorului general au avut la baza contractele de
mandat Incheiate si hotirarile organelor competente ale societitii, fiind stabilite in limitele
cadrului legal aplicabil;

2. pe parcursul perioadei de raportare nu au fost stabilite si nu au fost acordate componente
variabile ale remuneratiei, in considerarea caracterului provizoriu al mandatelor exercitate;

3. avantajele banesti si nebanesti acordate au avut caracter operational, fiind destinate sprijinirii
activititii desfisurate in interesul societdtii si corelate cu exercitarea atributiilor aferente
functiilor de administrare si conducere;

4, pe baza informatiilor analizate, nu au fost identificate elemente care sa indice acordarea unor
drepturi in afara cadrului contractual si legal avut in vedere;

5. structura remuneratiei a avut un caracter exclusiv fix, determinat contractual, asigurand un
nivel adecvat de predictibilitate a cheltuielilor aferente conducerii societatii.

in ansambluy, politica de remunerare aplicati in anul 2025 reflectd o abordare prudent, corelatd cu
specificul mandatelor provizorii si cu necesitatea mentinerii unui echilibru intre cerintele de
guvernantd corporativa si disciplina financiara a societatii.
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IX. Dispozitii finale

Prezentul raport reflectd informatiile avute in vedere de Comitetul de Nominalizare si Remunerare cu
privire la remuneratiile si avantajele acordate administratorilor i directorului general in anul 2025 si
este intocmit in vederea prezentirii sale Adundrii Generale a Actionarilor, in conformitate cu
prevederile art. 55 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile i completarile ulterioare.

Raportul are ca obiect asigurarea transparentei cu privire la politica de remunerare aplicatd la nivelul
societitii si oferd o imagine de ansamblu asupra modului in care au fost stabilite i acordate drepturile
administratorilor si ale directorului general, in limitele cadrului legal si contractual aplicabil.

Prezentul document a fost elaborat pe baza informatiilor disponibile la nivelul societdtii la data
intocmirii sale, astfel cum acestea au fost comunicate de structurile interne competente si reflectate in
documentele avute in vedere la redactarea raportului.

Raportul va fi prezentat Adunirii Generale a Actionarilor in cadrul sedintei in care sunt aprobate
situatiile financiare aferente exercitiului financiar 2025, in conformitate cu dispozitiile legale
aplicabile, si va fi publicat pe pagina de internet a societdtii, potrivit cerintelor de transparenta
prevazute de legislatia in vigoare.

Anexam:
1. Anexa 1 - Drepturi banesti acordate administratorilor in anul 2025;
2. Anexa 2- Situatie privind diurna, cazarea si transportul membrilor Consiliului de Administratie
si a Directorului General aferentd anului 2025.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare
din cadrul Consiliului de Administratie al CN APDM SA Galati
numit prin hotararea CA nr. 16/29.12.2025

Danaila Angelica Brinza Viadut

12



0 ejiqeyea dwod
0066¢ 0 0 0 004S 0045 00LS 00£5 0048 00LS 0045 0 0 exyy dwod
0066€ 0 0 0 00LS 00LS 00LS 0045 00LS |00LS 004S 0 10 VYNVIG-VHNY] VIHID
0 epqevea dwod
0066¢E 0 0 0 0045 00LS 0045 00LS 0048 00LS 0045 0 0 exy dwod
0066¢ 0 0 0 004S 00LS 00LS 00LS 00LS |100LS 00LS 0 10 NVILSIHD VOIHIN]
0 eiqeuea dwod
0066¢€ 0 0 0 0045 0048 00LS 00LS 00LS 00LS 0045 0 0 exyy dwiod
_ccmmm 0 0 0 00£S 00LS 00LS 004LS 00LS 100LS 00LS 0 10 NIONI-NVILSIHO NNVIALNNW
—o ejiqeueA dwod
009sY 0048 0 0 _oo_nm 00LS 00LS 00LS 00LS 0045 0045 0 0 exy duwiod
009sY 0045 0 0 00LS 00LS 00LS 00LS 00LS 100LS 00LS 0 10 1NaviA <~z.¢a_
0 engepeaduwol
0066 0 0 0 0045 00LS 00LS 00LS 00LS 00LS 004S 0 0 exi) duiod
0066€ 0 0 0 00LS 0045 00LS 00LS 00LS 100LS 004S 0 0 HOSNIIN AHOVIISVA
0 ejiqepea dwo)
0066€ 0 0 0 0048 00Ls 00LS 00LS 004S 00LS 00.4s 0 0 exy duwiod
0066¢€ 0 0 0 00LS 0045 0045 00LS 004S 1004S 0045 0 0 NOId-10LSOdV NVINOU|
0 enqenea duioo
0095Y 0048 0 0 00LS 00Ls 00LS 00LS 0045 0045 00LS 0 0 exy dwod
009St 0045 0 0 0045 00LS 00LS 004LS 0045 00LS 00LS 0 0 NIWHVI-VNOWIS NLVJ
e ele e ejje el eyed eipejd enegd ee ene eerd emnejd eed
jd=ejesojep | |d=ejesoiep | id=ejeioiep | |d=riri0iep |ejd=ejeiciep| =ejei0iep | =BjRI0)ED | =RYRIOlEp ||d=EIRIOICD jd=ejeioiep |=ejes0ep| =ejesojep | =ejei0)ep
S70Z 1V10L| 3aWI3a | IMEWIION | IHBWOLIO | JIHEWILAIS | LSNONY nni 3INNI v IMYdv LUV | J18VNHEIS | AMVNNVI jesauan
Jopanag/aensiuiwpy
ap Innjisuo) 1quIsiy
19)
GZOTZ ¥ND LHOdVY T VX3INY
11502 9Z0Z'20'E0 / €S "HN

\\ tm_mZuw H01J3HIa

LVIINY

INYINN 3SHUNSIY LNINILYVAINOD

ILVIVY9 VS NAdV ND



NIWS0D NYvdlld

‘LIWJOLNI

nejd euyipo 3p NYPaduod 13| OLSYE -

exyj eyuduoduod 13| 9LTLE -

‘INYVINN 3SUNSIY HOLIAJSNI

NITV-14149vD vavldd

: UIp eHNYSUOD 2353 [B1UID NJNI0Y}IDN|(Q € IEPUEW IP (NJNIBIUOD BIUBIBIE ST0T ayude eunj ulp 13} 9pLT9 dp ewns ,

780L9L |94ZbS |9LTLE  |9LTLE  [9L0LL 9/0LL |9c04L |9L0LL |9L0LL |9V9TOT |9LOLL |ILTLE 9LTLE Iv10L
2890LY |94LiE 9LLLE 9LkLE 9LLLE 9LLLE 9LLLE 9LLLE 9Lt orLL9 9LLIE  |9LLLE 9LLLE YHINIO HOLOIHIA WI0L
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ejiqeyea epusuodwod IYL0L
289040 |9LbiE 9LLLE 9LLLE 9LLLE 9LLLE 9LLLE 9lLiE oLLLE orLLe 9LLLE 9LLLE aLlLt exy ejuauodwod YI0L
0 e(iqeuea duwiod)
28904y |9LTLE 9LTLE L TARAS 9LTLE 9/TLE 9LTLE 9L1LE 9LTLE 9L19 9LTLE 9/TLE TANAY exyy dwoo
28904y |9L1it 9LLLE 9LLLE 9LLLE 9LLLE LLLE it 9L1LiE LL9 9LLLE 9LbLE 9LILE V13INVA-VI132UVIN V31500
670z W10L| 3ew3d30 | IMAWAON | IHAWOLIO0 | JIHAWILAIS | ISNONV nni NN ] INYdY JUNYIAL | 3YNYE3 | IIBVONYI |eJduan J01321Q .mucw_
00v96Z |00TLT |0 0 0066€E 0066€ |0066€ |0066€ |0066€ [0066€ [0066€E |0 0 V2 1V104
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ejqepes Bjuauoduiod Y101
00r96¢ |00TLT 0 0 0066€ 0066€ |0066E |0066E [00G6E 0066€ 0066E |0 0 exjj gjuoucdwiod TV.LO0L
0 ejqenen dwoo
00.S 0045 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 exyy duod
00LS 00LS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 YOITIONV VTIVNYA




CN APDM SA GALATI

SERVICIUL FINANCIAR -CONTABILITATE SI VALORIFICARI ACTIVE

NR.1498/05.02.2026
ANEXA 2 RAPORT CNR 2025

SITUATIA PRIVIND DIURNA , CAZAREA SI TRANSPORTUL MEMBRILOR CA S!

DIRECTORULUI GENERAL IN ANUL 2025

Nr.cr| Membru CA/Director |Chelt.diurna | Chelt.transpor| Chelt.cazare Total cheltuieli
t. general (lei) tacordate (lei}| acordate (lei) {lei)
0 1 2 3 4 5=2+3+4
Director general
Costea Marcela Daniela 52,991.37 19,528.17 33,262.14 105,781.68
TOTAL Director general 52,991.37 19,528.17 33,262.14 105,781.68
Membrii CA
0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL Membrii CA 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL 52,991.37 19,528.17 33,262.13 105,781.68
Director economic Sef SFVA
Cozma Simona _ i Ene Mihaelg
Intocmit

Spiridon Adina






